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1. Účel dokumentu 

Táto Politika ochrany detí a mladých ľudí upravuje zásady, pravidlá a postupy organizácie pri 

práci s osobami mladšími ako 18 rokov počas umeleckých, vzdelávacích a komunitných 

aktivít. 

Cieľom je: 

• zabezpečiť fyzickú, psychickú a emocionálnu bezpečnosť detí a mladých ľudí, 

• predchádzať rizikovému alebo nevhodnému správaniu, 

• vytvoriť bezpečné, rešpektujúce a inkluzívne prostredie, 

• stanoviť jasné postupy pri podozrení na ohrozenie dieťaťa. 

 

2. Rozsah pôsobnosti 

Táto politika je záväzná pre: 

• zamestnancov organizácie, 

• externých spolupracovníkov (umelcov, lektorov, technický tím), 

• dobrovoľníkov, 

• členov organizačného tímu, 

• všetky osoby poverené realizáciou podujatí. 

Vzťahuje sa na všetky aktivity organizované alebo spolorganizované organizáciou, vrátane 

výjazdových a celodenných podujatí. 

 

3. Základné princípy 

Organizácia sa riadi týmito princípmi: 

1. Nulová tolerancia násilia a zneužívania – akékoľvek fyzické, psychické, sexuálne 

alebo verbálne násilie je neprípustné. 

2. Rešpekt a dôstojnosť – každé dieťa má právo na rešpektujúce zaobchádzanie bez 

diskriminácie. 



3. Prevencia rizika – aktivity sú organizované tak, aby minimalizovali rizikové situácie. 

4. Transparentnosť a zodpovednosť – všetky interakcie s maloletými prebiehajú v 

jasnom a kontrolovateľnom prostredí. 

5. Spolupráca so školou a pedagógmi – za žiakov počas podujatia zodpovedá 

pedagogický dozor. 

 

4. Kódex správania pri práci s maloletými 

Osoby zapojené do realizácie podujatí sú povinné: 

• komunikovať s maloletými s rešpektom, bez ponižovania alebo zastrašovania, 

• vyhýbať sa dvojzmyselným poznámkam, nevhodným vtipom alebo osobným 

komentárom, 

• neostať osamote s maloletým v uzavretom priestore bez vedomia pedagóga, 

• nepoužívať fyzický kontakt, ktorý by mohol byť vnímaný ako nevhodný, 

• nepýtať si osobné kontaktné údaje maloletých mimo oficiálneho rámca projektu, 

• nezdieľať súkromnú komunikáciu s maloletými cez osobné účty na sociálnych 

sieťach, 

• rešpektovať hranice účastníkov počas workshopov (najmä pri pohybových aktivitách). 

Porušenie kódexu sa považuje za závažné porušenie spolupráce. 

 

5. Organizácia bezpečného prostredia 

Počas podujatí organizácia zabezpečuje: 

• prítomnosť pedagogického dozoru, 

• jasné organizačné pokyny a bezpečnostné inštrukcie, 

• regulovaný vstup do zákulisia a technických priestorov, 

• dohľad nad pohybom skupín v objekte, 

• bezpečnostné opatrenia pri práci so scénickou technikou a technológiami. 

V prípade úrazu sa postupuje podľa interných bezpečnostných predpisov a bezodkladne sa 

informuje pedagogický dozor. 

 

6. Ochrana osobných údajov a vizuálnych materiálov 



• Fotografie a audiovizuálne záznamy maloletých sa vyhotovujú len na základe súhlasu 

školy alebo zákonného zástupcu. 

• Materiály sa používajú výlučne na účely dokumentácie a propagácie projektu. 

• Organizácia postupuje v súlade s platnou legislatívou o ochrane osobných údajov 

(GDPR). 

 

7. Online komunikácia 

• Komunikácia so školami prebieha výhradne cez oficiálne kontakty (riaditeľstvo, 

pedagógovia). 

• Organizácia nevedie individuálnu súkromnú komunikáciu s maloletými mimo rámca 

projektu. 

• Sociálne siete organizácie sú moderované a nevhodné komentáre sú odstraňované. 

 

8. Postup pri podozrení na ohrozenie dieťaťa 

Ak vznikne podozrenie na: 

• nevhodné správanie voči maloletému, 

• porušenie kódexu správania, 

• fyzické alebo psychické ohrozenie, 

postupuje sa nasledovne: 

1. Situácia sa bezodkladne oznámi určenej zodpovednej osobe. 

2. Zodpovedná osoba situáciu preverí a zdokumentuje. 

3. V prípade potreby sa informuje vedenie školy. 

4. Ak je podozrenie závažné, postupuje sa podľa platnej legislatívy SR a informujú sa 

príslušné orgány. 

Organizácia chráni oznamovateľa pred negatívnymi dôsledkami. 

 

9. Zodpovedná osoba za ochranu detí 

Za implementáciu tejto politiky a riešenie podnetov zodpovedá: 

Meno: Monika Deset Škojcová 

Funkcia: riaditeľka 

Kontakt: skojcova@poton.sk 



 

10. Vzdelávanie a oboznámenie tímu 

• Dokument je dostupný verejne na webovej stránke organizácie (www.poton.sk) 

• Všetci spolupracovníci v rámci konkrétnych projektov sú s dokumentom oboznámení 

pred začiatkom aktivít. 

• V prípade potreby sa politika aktualizuje. 

 

11. Záverečné ustanovenia 

Táto politika nadobúda účinnosť dňom podpisu. Je záväzná pre všetky osoby podieľajúce sa 

na aktivitách organizácie. 

 

Podpis štatutára:  

 

 

 

Dátum: 3.12.2024 
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